OFFRE D’EMPLOI

INGENIEUR(E) EFFICACITE ENERGETIQUE
MOE CVC DANS LE DOMAINE

DE LA TRANSITION ENERGETIQUE.

\l. (] .
¥ Vos missions

Participation aux audits techniques en amont des
projets :
e Collaborer a I'analyse initiale des projets en vue
de déterminer les besoins techniques spécifiques.

Réalisation d’'études de faisabilité :
» Elaborer des études prévisionnelles et techniques
pour assurer la viabilité des projets en phase
amont.

Réalisation des études de conception
(APS/APD/DCE/PRO):

e Analyse du programme de la Maitrise d'Ouvrage
(MOA) pour comprendre les attentes et les
contraintes du projet.

e Réalisation des études de faisabilité énergétique
pour proposer des solutions adaptées et durables.

e Sélection des solutions techniques pertinentes
pour répondre aux besoins spécifiques des
projets.

e Rédaction des documents techniques et
graphiques pour chaque phase, de I'avant-projet
sommaire (APS) a la consultation des entreprises
(DCE).

» Elaboration des quantitatifs et des cadres de
bordereaux pour estimer les co(ts.

e Analyse des offres recues des entreprises pour en
assurer la conformité technique et financiére.

Suivi de réalisation en phase travaux :
e Rédiger les comptes-rendus de suivi des travaux
pour assurer un reporting précis.
e Participer aux réunions de coordination et de
synthése avec les autres acteurs du projet

Suivi d’exécution et réception de chantier :
e Assurer le suivi des chantiers en cours pour veiller
au respect des délais et des standards de qualité.
e Gérer les phases de réception des travaux et
garantir la conformité aux engagements
contractuels.

Connaissances complémentaires appréciées :
o Etudes thermiques
e Simulation Thermique Dynamique (STD) et
Simulation Thermique Statique (STS
e Gestion de I'énergie (Energy Management)

> Vos moyens

Vous évoluez de concert au sein d'une équipe
d’'ingénieurs du batiment et de I'énergie qui maitrisent
la compétence métier.

Vous étes en lien avec les fondateurs et les personnes

en charge du développement commercial.

> Votre profil

e Avoir une formation Bac+5 minimum en CVC ou
domaine connexe.

e Disposer d’au moins 5 ans d’'expérience dans un poste
similaire.

e Etre autonome, organisé(e) et capable de gérer
plusieurs projets simultanément.

e Avoir un excellent relationnel et aimer travailler en
équipe.

e Faire preuve de rigueur et d’attention aux détails pour
assurer un service de qualité a nos clients

e Posséder une forte capacité d’analyse et de résolution

de problémes techniques complexes.

> Conditions générales:

e Type d’emploi : CDI
e Lieu de la mission : Hyéres (PACA, 83)
e Tickets restaurant

e Début de la mission : dés que possible

« Notre contact

Pour toutes informations et candidatures :

job@greenta.fr
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